L'ASEA 43 recrute pour son Pole Handicap Enfants
Institut Médico-Educatif "Les Cévennes"
Un Psychologue (H/F)
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PRESENTATION DE | '"ASSOCIATION :

L'Association Sauvegarde de I'Enfant a I'’Adulte de Haute-Loire (ASEA 43), association historique de la Haute-Loire
fondée en 1948, gere 18 établissements sociaux et médico-sociaux et emploie plus de 420 collaborateurs.
L'association est structurée en quatre poles opérationnels le Ple Protection de I'Enfance, le Pole Précarité Insertion, le
Pble Handicap Enfants et le Pole Handicap Adultes.

PRESENTATION DE | 'ETABLISSEMENT OU DU SERVICE :

L'IME les Cévennes accueille des jeunes, entre 10 et 20 ans, orientés par la MDA, relevant du champ du handicap et
présentant différents types de troubles (génétiques, neuro-développementaux, psychiques, de personnalité, affectifs,
etc.). L'établissement propose un accompagnement global, soutenu par une équipe pluridisciplinaire. L'objectif est
d'apporter a I'enfant et a I'adolescent, en lien avec sa famille, I'aide technique et relationnelle nécessaire a |'acquisition
d’'un maximum d'autonomie, de faciliter son inclusion sociale et professionnelle, d’'accompagner et de soutenir les
différents acteurs intervenant dans la vie du jeune.

Le SESSAD du Velay accompagne 34 enfants et adolescents 4gés de 10 a 20 ans déficients intellectuels légers avec ou
sans troubles associés, scolarisés ou en apprentissage.

Le SESSAD propose un soutien a l'inclusion scolaire et professionnelle, un accompagnement éducatif et social, un suivi
meédical et thérapeutique.

Il s’agit d'apporter a I'enfant et a I'adolescent, en lien avec sa famille, I'aide technique et relationnelle nécessaire a
I'acquisition d'un maximum d’autonomie, de faciliter son inclusion sociale et professionnelle, d'accompagner et de
soutenir les différents acteurs intervenant dans la vie du jeune.

La démarche d'autorégulation (DAR), qui est déployée au sein du college Jules Valles, vient compléter I'éventail des
modalités de scolarisation proposées aux jeunes présentant des troubles du neurodéveloppement (TSA, Dys, TDAH,
TDI). Elle n'a pas vocation a se substituer aux formules préexistantes ni a s'inscrire avec elles dans une logique de filiere.
Son but est de permettre une diversification de I'offre scolaire et médicosociale combinée dans le contexte général de
I'école inclusive.

DESCRIPTION DU POSTE -
Dans le respect des valeurs associatives de I'ASEA, en tant que psychologue clinicien H/F, vous exercez votre action
sous la responsabilité du directeur et directeur adjoint du Pdle. Vous proposez aux usagers un soutien psychologique
adapté et individualisé, en articulation avec les indications du projet personnalisé auquel vous avez concouru, et dans
le respect des regles déontologiques en usage dans le secteur.
Vous exercez notamment les missions suivantes :
e Vousassurez des fonctions de thérapeute aupres des jeunes, en individuel ou en groupe.
e \ous proposez votre soutien auprés des familles avec vos compétences techniques et vos capacités
relationnelles.
e Vous participez a la construction du projet individualisé dans une démarche globale d’accompagnement.
e Vous animez des réunions cliniques avec I'équipe pluridisciplinaire et en rédigez une synthese, servant de
support aux professionnels.
e Voustravaillez en collaboration avec les médecins du pdle et les autres psychologues du Pole,
Vous participez activement, a partir de votre expertise, aux espaces de réflexion institutionnels.
e Vousrédigez des bilans psychologiques pour le projet personnalisé et a destination des partenaires (MDA, ASE,
ESAT etc))
e Vous apportez une écoute attentive, un soutien bienveillant et un éclairage clinique aux professionnels du
service.
e Voustravaillezen réseau avec les différents partenaires.
e Vous mobilisez toutes vos capacités de discrétion, de prise de recul, d’adaptation, de respect et de créativité.
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Votre temps de travail sera réparti sur I'ensemble des établissements du Péle Handicap Enfants.
Vos jours d'intervention sont a négocier selon vos disponibilités si temps partiel.

Vous bénéficierez d'un bureau dédié.

Vous ferez partie d'une équipe de 4 psychologues répartis sur I'ensemble du Pole.

PROFIL DU CANDIDAT :
e Titulaired'un Master 2 ou d'un DESS
o Titulaired'un permis B
e Inscrit au registre ADELI des psychologues

CONDITIONS DU POSTE
e Rémunération selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.
e Véhiculede service pour les déplacements professionnels.

e Horaires annualisés, 210 jours d'ouverture pour I'IME, SESSAD, DAR.

POSTE BASE : 53 Chemin de Gendriac - Mons - 43000 LE PUY EN VELAY.

CANDIDATURE A ADRESSER PARMAILA : (CV, lettre de motivation et copies des dipldmes)
Monsieur Raphaél CHAPUIS - Directeur du Péle Handicap Enfants

Mail : recrutement@asea43.org
Avantle:20/03/2026

Session de recrutement prévue le : 26/03/2026

Pour les salariés de '’ASEA qui souhaitent postuler a cette offre,
merci d’indiquer dans votre mail que votre candidature est une candidature interne.
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